
 
 

Die Stadtentwicklung Alsdorf GmbH (SEA) ist eine 100%-ige Tochtergesellschaft der Stadt 

Alsdorf. Wir erfüllen Leistungen für die Stadtverwaltung und städtische Gesellschaften.  Das 

Gebäudemanagement der SEA ist im Bereich der Neu-, Um- und Erweiterungsbauten im 

gesamten Stadtgebiet erfolgreich und innovativ tätig. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams besetzen wir kurzfristig eine unbefristete Stelle als  

 

 

Dipl. Ing./ staatlich geprüfter Techniker / Meister (m/w/d) 

im Bereich der Elektrotechnik  

für Technische Gebäudeausrüstung 
 

 

Ihre Aufgaben: 

 

 Steuerung, Optimierung und Wahrnehmung von liegenschaftsbezogener Betreiber-

verantwortung der elektrotechnischen Anlagen für die öffentlichen Gebäude  

 Planung, Kostenermittlung, Ausschreibung und Bauleitung von elektrotechnischen 

Anlagen an Schulen, Kindergärten, Verwaltungs- und Bürogebäude von Neubau-, 

Instandhaltungs- und Sanierungsmaßnahmen im Bereich der Elektrotechnik unter 

Beachtung der Wirtschaftlichkeit 

 Erstellung, Ausarbeitung und Fortschreibung von Instandhaltungs- und 

Wartungsverträgen und -plänen 

 Objektüberwachung und Baustellenbetreuung im elektrotechnischen Bereich 

 Vorbereitung, Ausschreibung und Durchführung von elektrotechnischen Abnahmen 

 

 

Ihr Profil: 

 

 Eine abgeschlossene Ausbildung zum/r Versorgungs- bzw. Elektrotechniker/-in, 

Elektromeister/-in oder Ingenieur/-in im Bereich der Gebäudetechnik mit mindestens 

dreijähriger Berufserfahrung 

 Erfahrung in der Prüfung, Planung und Koordination in den genannten Bereichen (z.B. 

BMA, ELA, SiBel, etc.) 

 Fundierte Kenntnisse der einschlägigen Normen und Vorschriften sowie MS-Office 

 Erfahrungen im Bereich öffentlicher Gebäude, Orca-AVA, Allplan sind von Vorteil 

 Wünschenswert sind Kenntnisse im öffentlichen Vergaberecht  

 Ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, gute Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit 

 Ausgeprägte Organisationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick 

 Führerschein der Klasse 3/B 

 

 

 

 



 
 

Unser Angebot: 

 

 Sicherer Arbeitsplatz mit unbefristetem Arbeitsvertrag 

 Attraktive leistungsgerechte Vergütung durch eigenen Haustarif 

 Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche 

 Gleitende Arbeitszeit mit Kernarbeitszeiten und Homeoffice 

 Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge über gesetzlichen Rahmen 

 Fort- und Weiterbildungen zur beruflichen und persönlichen Entwicklung 

 Umfassendes Arbeitsschutz- und Gesundheitsmanagement 

 Kostenlose Getränke (Kaffee, Tee, Wasser) 

 JobRad, Corporate Benefits 

 u.v.m. 

 

 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann werden Sie Teil unseres offenen, dynamischen, 

innovativen Teams und bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen 

vorzugsweise per Email unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung:  

 

Stadtentwicklung Alsdorf GmbH 

Personal „E-Technik“ 

Burgstr. 17 

52477 Alsdorf 

 

Email: bewerbung@stadtentwicklung-alsdorf.de 

 

 

Fragen zum Leistungsspektrum und Aufgabengebiet sind erwünscht und werden von Frau 

Koppe gerne telefonisch unter 024045997825 beantwortet.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

 

 

 


